


Работодатель МБДОУ «Славянский детский сад» (далее – учреждение) в лице 

его представителя – заведующего Шик И.В. и работники учреждения в лице 

их представителя – Спиридоновой С.А. заключили настоящее соглашение о 

ниже следующем: 

1. Внести изменения в Приложение №6 Положения об отраслевой 

системе оплаты труда работников Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Славянский детский сад» 

Нововаршавского муниципального района Омской области главы II 

«Порядок и условия оплаты труда педагогических работников учреждений». 

 Пункт 7 изложить в следующей редакции: 

7) поступившему  на работу (по основному месту работы и основной 

должности) в учреждение в соответствии с уровнем образования и  

квалификацией  согласно полученному документу об образовании и о 

квалификации, замещающему должность педагогического работника в 

течение первых 5 лет с даты трудоустройства на работу по должности: 

до 3 лет – на 100 процентов; 

от 3 лет до 4 лет – на 70 процентов; 

от 4 лет до 5 лет – на 50 процентов; 

Пункт 7 подпункт 1) допущенному к занятию педагогической 

деятельностью в соответствии с частями 3, 3.1, 4 статьи 46 Федерального 

закона об образовании в Российской Федерации  замещающему должность 

педагогического работника (по основному месту работы и основной 

должности в соответствии с уровнем образования и, квалификацией) в 

течение первых 5 лет с дать представления в учреждение документа об 

образовании и о квалификации: 

до 3 лет – на 100 процентов; 

от 3 лет до 4 лет – на 70 процентов; 

от 4 лет до 5 лет – на 50 процентов; 

2. Все вносимые изменения распространяются на правоотношения 

возникшие с 01.03.2024 г. 

Данное соглашение является неотъемлемой частью коллективного 

договора по регулированию социально-трудовых отношений на 2024-2027 г.г. 

между работодателем МБДОУ «Славянский детский сад» и работниками. 


