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ПОЛОЖЕНИЕ 

о творческой группе педагогических работников 

 

1. Общие положения 

1.1.Настоящее положение разработано для Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Славянский детский сад» 

Нововаршавского муниципального района Омской области (далее – Учреждение). 

1.2. Творческая группа педагогических работников (далее – ТГ) создаѐтся на 

добровольной основе из числа педагогических работников, а также лиц, 

проявляющих интерес к решению определѐнных педагогических задач. 

1.3. Работа ТГ направлена на создание условий, способствующих 

профессиональному росту педагогических работников и развитию и воспитанию 

детей. 

1.4. В состав ТГ могут входить два и более человек. 

1.5. Руководителем ТГ назначается педагог, имеющий достаточный опыт 

работы, обладающий организационными способностями и знанием данной 

проблемы. 

 

2. Задачи деятельности творческой группы  

педагогических работников 

2.1.  ТГ создаѐтся в целях совершенствования качества обучения и 

воспитания детей, методической работы, научно-исследовательской работы, 

повышения педагогического мастерства воспитателей. 

2.2. Разработка новых моделей организации образовательного процесса в 

условиях Учреждения. 

2.3. Апробация и внедрение в практику работы Учреждения новых 

педагогических технологий и методик, направленных на полноценное развитие и 

воспитание детей. 

2.4. Разработка методических рекомендаций. 

2.5. Создание условий для профессионального и личностного развития 

членов ТГ. 

 

 

 



3. Направление и содержание деятельности творческой группы 

педагогических работников 

3.1. Изучение научно-методической литературы и передового 

педагогического опыта по выбранной теме. 

3.2.    Систематизация прогрессивных идей. 

3.3. Разработка, апробация и внедрение новых педагогических технологий, 

методик, форм работы с детьми и др. 

3.4. Обобщение передового педагогического опыта по проблеме и создание 

методической «копилки». 

3.5. Проведение педагогических исследований по актуальной проблеме. 

3.6. Подготовка методических рекомендаций и различных материалов к 

публикации. 

3.7. Оказание помощи педагогам, участвующих в конкурсах различного 

уровня. 

3.8. Подготовка материалов к педагогическому совету по выбранной теме. 

 

4. Организация работы творческой группы  

педагогических работников 

4.1. Организация ТГ педагогических работников утверждается приказом 

заведующего Учреждения. 

4.2. ТГ педагогических работников разрабатывает годовой план работы, в 

котором определены цель и задачи ТГ. 

4.3.  В соответствии с планом работы определяется тематика, сроки и форма 

проведения заседаний профессионального сообщества. 

4.4. Контроль над деятельностью ТГ педагогов осуществляет руководитель 

Учреждения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение:  

Лист ознакомления работников с Положением на 3 л. в 1 экз. 

 

Должность 

работника 

Подпись работника Расшифровка 

подписи 

Дата ознакомления 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 


